Der Kreis Borken bietet Ihnen neue Perspektiven fir lhre berufliche Weiterentwicklung. Werden Sie Teil
unseres dynamischen Teams in Voll- oder Teilzeit als

Bauoberinspektorin/ Bauoberinspektor
oder
Architektin/ Architekt bzw.
Bauingenieurin/ Bauingenieur
(wimlid)

e ein gutes Arbeitsklima in einem leistungsstarken und engagierten Team

« gezielte Fortbildungsméglichkeiten

e ein betriebliches Gesundheitsmanagement

* moderne und ergonomisch eingerichtete Arbeitsplatze mit guter Technikunterstiitzung

» eine Kantine mit taglich wechselnden, frisch gekochten Gerichten und vegetarischem Angebot

Beim Kreis Borken wird FAMILIENFREUNDLICHKEIT groRRgeschrieben. Flexible
Arbeitszeitregelungen, Telearbeit und Kinderbetreuung in den Sommerferien bieten gute Mdglichkeiten
zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf.

¢ Abschlusszeugnis eines zu einem Bachelorgrad oder einer entsprechenden Qualifikation fihrenden
Studiums an einer Fachhochschule, einer Universitat, einer technischen Hochschule, einer
Berufsakademie oder einer anderen gleichstehenden Hochschule der Fachrichtungen Architektur/
Hochbau oder Bauingenieurwesen/ konstruktiver Ingenieurbau/ Baubetrieb

* Nachweis der Laufbahnprufung fur den gehobenen technischen Dienst in der Bauverwaltung oder
nachgewiesene Erfahrung durch eine Téatigkeit in einer Bauaufsichtsbehdrde oder im
Genehmigungsmanagement

e Engagement und Organisationstalent

» Verhandlungsgeschick und Durchsetzungsvermdgen

« mundliches und schriftliches Ausdrucksvermégen

* EDV-Kenntnisse im Bereich der Standardsoftware

e Fahrerlaubnis der Klasse B und Bereitschaft zum Einsatz des privaten PKW fiir Dienstreisen gegen
Kostenerstattung

* Bearbeitung von Bauantragen

« Beratung von Bauherrinnen und Bauherren, Entwurfsverfassenden und sonstigen Beteiligten
» Verfahrenskoordination mit Fachbehédrden

e Baulberwachung und Bauzustandsbesichtigungen

« Durchfiihrung wiederkehrender Priifungen nach Sonderbauvorschriften

« Erarbeitung von Stellungnahmen in anderen Genehmigungsverfahren

Bei einer Ubernahme im gehobenen bautechnischen Dienst erfolgt die Besoldung nach der
Besoldungsgruppe A 11 Landesbesoldungsgesetz NRW.

Im Angestelltenverhéltnis wird eine Vergiitung nach E 11 TV6D gezahlt.

Bewerbungen von Frauen sind ausdriicklich erwiinscht; bei gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leistung werden Frauen
bevorzugt beriicksichtigt, sofern nicht in der Person des Mitbewerbers liegende Grunde tberwiegen. Das gleiche gilt fir Menschen mit
Behinderung.

Eine Besetzung mit Teilzeitkraften ist mdglich, sofern mehrere Teilzeitbewerbungen vorliegen und durch entsprechende Festlegung der
Arbeitszeiten eine volle Stellenbesetzung erreicht werden kann.

Bewerbungen richten Sie bitte mit den tblichen Unterlagen bis zum 14.11.2021 online tber den unten aufgefiihrten Link oder auf dem
Postweg unter Angabe der Kennziffer 2021_195 an den Kreis Borken, Fachdienst Personal, Organisation und IT, 46322 Borken. Bitte
beachten Sie, dass Bewerbungen per E-Mail aus Griinden des Datenschutzes und der Datensicherheit nicht beriicksichtigt werden
kénnen.

Fir weitere Informationen stehen Ihnen im Fachbereich Bauen, Wohnen und Immissionsschutz die Teamleiterin der Fachabteilung
Bauaufsicht Technik Frau Heuer (02861 681-6764) sowie Frau Heming (02861 681-2124) im Fachdienst Personal, Organisation und IT
als Ansprechpersonen zur Verfligung.

Weitere Informationen zum Kreis Borken finden Sie auch im Internet unter www.kreis-borken.de.

Informationen Uber die Aufgaben des Fachbereichs Bauen, Wohnen und Immissionsschutz finden Sie hier.



https://kreis-borken.de/de/service/themen/bauen-wohnen-immissionsschutz/bauen-wohnen-immissionsschutz/dienstleistungen-aufgaben/
https://kreis-borken.de/de/service/karriere/wer-wir-sind/
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